
様式第２
	小牧市西部コミュニティセンター及び小牧市西部児童館の

管理業務に係る事業計画書

令和　　年　　月　　日

　（宛先）小牧市長

　　　　　　　　　　　　　　　　（申請者）

　　　　　　　　　　　　　　　　　主たる事務所の所在地　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　団体の名称
　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者の氏名
　　　　　　　　　　　　　　　　　電話番号

　　　　　　　　　　　　　　　　（作成者）

　　　　　　　　　　　　　　　　　担当者部署

　　　　　　　　　　　　　　　　　氏名

　　　　　　　　　　　　　　　　　電話番号
　　　　　　　　　　　　　　　　　ＦＡＸ番号
　小牧市西部コミュニティセンター及び小牧市西部児童館の管理業務に係る事業計画書を提出します。

記

　１．団体の概要

　２．管理体制に関する計画

　３．団体（企業）倫理の取組み

　４．管理運営に関する基本方針
　５．運営業務に関する計画

　６．維持管理業務に関する計画

　７．経営管理業務に関する計画

　８．収支計画

　９．その他（独自提案、アピールポイント等）




備考　用紙の大きさは、日本産業規格Ａ４とする。
１　団体の概要
	次の項目について示してください。
ア　団体の概要
団体名
代表者名
設立年月日

団体所在地

指定管理に

係る統括所

所在地

事業所名称

担当者氏名

電話番号
FAX番号

その他
添付書類

１）過去３年間の収支決算書、事業報告書、賃借対照表又はこれらに

類する書類

２）過去３年間の法人税納税証明書及び消費税納税証明書

２）

イ　実績
同種・類似業務の実績がある場合は区分別に記入してください。
行は必要に応じて追加してください。
施設名
所在地
期間



２　管理体制に関する計画
	次の項目について示してください。

ア　組織図
イ　職員配置計画（役職、職務内容、配置人数）

　　コミュニティセンターと児童館の職員配置について記入例を参考とし、役職、職務

内容、配置人数がわかるように示してください。
　

（例）コミュニティ施設部門
役職
職務内容
配置人数（人）
施設長
施設の統括責任者、防火管理者
１人
施設長代理
施設長の補佐、広報・経理担当責任者
１人
管理人
設備の保守点検担当、鍵の管理
１人
事務職員Ａ
受付事務
１人
事務職員Ｂ
受付事務
１人
事務職員Ｃ
受付事務（夜間担当）
１人
事務職員Ｄ
受付事務（夜間担当）
１人
（例）児童館部門
役職
職務内容
配置人数（人）
児童館長
児童館運営の統括
１人
館長代理
児童館長の補佐、館長不在時の児童館
運営の統括
１人
児童厚生員
母と子クラブ担当児童厚生員
１人
児童厚生員
ちびっ子クラブ担当児童厚生員
１人
児童厚生員
運動遊びクラブ担当児童厚生員
１人
子育て支援室
専任職員
地域子育て支援拠点事業を行う。
２人
ウ　勤務体制

　　１週間のジョブローテーションの例をコミュニティセンター、児童館について
示してください。

３　団体（企業）倫理の取組み
公の施設を管理するにあたっての心構え、取組み方針等について示してください。




４　管理運営に関する基本方針

	次の項目について示してください。
ア　管理運営業務を行っていく上での基本方針
（１）管理運営方針及び指定管理者としての役割に関する考え方
（２）児童福祉・子育て支援に関する考え方（児童館部門）
イ　自主事業の実施方針
ウ　行政との連携
エ　地域との連携
オ　情報公開・個人情報保護の対応方針
カ　達成目標（施設の目標像等）
５　運営業務に関する計画

施設の運営及び事業の実施に関してどのように取り組むのか示してください。

記載にあっては下記の項目について取り組みや提案がわかるよう留意してください。
ア　平等な利用、貸館業務に関する取組み
イ　利用者の増加や稼働率を高めるための取組み
ウ　他の団体、地域との連携・協調に関する取組み
エ　利用者の意見及び要望の把握とそれらを反映するための仕組み
オ　利用者からの苦情対応等について
カ　自主事業の提案について
キ　職員研修について

ク　危機管理（災害、感染症等）の対応策について

ケ　その他サービスの質を維持・向上するための具体的な提案
６　維持管理業務に関する計画
施設環境等を良好な状態で維持するための維持管理業務について示してください。
記載にあっては下記の項目について取り組みや提案がわかるよう留意してください。
ア　施設（建物全般）の保守管理
イ　機械設備の保守管理
ウ　清掃管理
エ　備品管理
オ　事故防止対策
カ　環境負荷軽減のための取組み




７　経営管理業務に関する計画
	　次の項目について示してください。
ア　指定管理開始までの準備計画
イ　事務処理、会計処理基準
　ウ　モニタリング（セルフチェック）の方法、考え方
８　収支計画
　指定管理に係る収支計画書をコミュニティセンター、児童館それぞれについて示してください。
また、経費削減に関する考え方を示してください。
９　その他
　指定管理に係る独自提案、アピールポイント等について示してください。



