
小牧市障がい者活躍推進計画（令和６年度実施状況等の公表） 

 

１ 障がい者の任免状況（令和６年６月１日現在） 

法定雇用障がい者数の算定

の基礎となる職員数 

（Ａ） 

障がい者である職員数 

（Ｂ） 

実雇用率 

（Ｂ／Ａ） 

法定雇用障がい者数を達

成するために採用しなけ

ればならない障がい者数 

1,998.5 人 56 人 2.8％ 0 人 

 

２ 計画の実施状況及び目標に対する実績 

 計画目標 実績 

 
令和元年度 

（基準値） 

令和６年度 

（目標値） 

令和４年度 

（実績値） 

令和５年度 

（実績値） 

令和６年度 

（実績値） 

実雇用率 2.46％ 2.6％  2.62％ 2.81％ 2.8％ 

法定雇用率 2.50％   2.6％  2.6％ 
3％  

(経過措置 2.8％) 

  ※実雇用率は各年度６月１日現在 

 

≪参考≫ 

令和６年度採用 職員採用試験実施結果(令和５年度実施) 

職種 募集 応募者数 応募倍率 受験者数 受験倍率 
最終試験

合格者数 

事務職 

(障がい者 ) 
－ － － － － － 

一般事務補助員 

(障がい者 ) 
3 人程度 12 人  4 倍  11 人  3.7 倍  4 人  


