
 

 

令和６年度尾張都市計画事業小牧文津土地区画整理事業特別 

会計補正予算（第２号） 

 

令和６年度小牧市の尾張都市計画事業小牧文津土地区画整理事業特別会

計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 786 千円を追加し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 401,779 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正

後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 
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補 正 予 算 給 与 費 明 細 書 
一般職 

(1) 総括 

区 分 
職 員 数 

給 与 費 
共 済 費 合 計 

備 考 報 酬 給 料 職員手当 計 

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) 

補 正 後 
(0) 

2  
 5,745 4,094 9,839 1,707 11,546  

補 正 前 
(0) 

2  
 5,262 3,835 9,097 1,663 10,760  

比 較 
(0) 

0  
 483 259 742 44 786  

 

職 員 手

当 の 内

訳 

区 分 
地域手当 通勤手当 

特殊勤務
手当 

時間外勤
務手当 期末手当 勤勉手当 住居手当 

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) 

補 正 後 345 75 72 970 1,257 1,039 336 

補 正 前 316 75 72 970 1,133 933 336 

比 較 29 0 0 0 124 106 0 

( )内は、定年前再任用短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時

間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書き 

(2) 給料及び職員手当の増減額の明細 

区 分 
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 

備 考 
(千円) (千円) (千円) 

給 料 483 給与改定に

伴う増減分 

483  会計年度任用職員以外の職員の給与改定の状

況 

給料の改定率  9.18％ 

本年度 

        給与改定実施時期 4 月 

職 員 

手 当 

 

 

259 制度改正に

伴う増減分 

 50 期末手当        25 年間支給割合を 0.05 月分増 

  2.45 月分→2.5 月分 

 （2.05 月分→2.1 月分） 

  <1.375 月分→1.4 月分> 

6 月期支給割合 1.225 月分 [現行どおり] 

       （1.025 月分）[現行どおり] 

        <0.6875 月分> [現行どおり] 

12 月期支給割合 1.225 月分→1.275 月分 

            （1.025 月分→1.075 月分） 

             <0.6875 月分→0.7125 月分> 

（ ）＝特定管理職員に係る割合 

    < > ＝定年前再任用短時間勤務職員に 

係る割合 



文津土地区画整理事業特別会計 

勤勉手当        25 年間支給割合を 0.05 月分増 

  2.05 月分→2.1 月分 

 （2.45 月分→2.5 月分） 

  <0.975 月分→1.0 月分> 

6 月期支給割合 1.025 月分 [現行どおり] 

       （1.225 月分）[現行どおり] 

        <0.4875 月分> [現行どおり] 

12 月期支給割合 1.025 月分→1.075 月分 

            （1.225 月分→1.275 月分） 

             <0.4875 月分→0.5125 月分> 

（ ）＝特定管理職員に係る割合 

    < > ＝定年前再任用短時間勤務職員に 

係る割合 

その他の増

減分 

209 地域手当        29 

期末手当        99 

勤勉手当        81 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


