
NO 質問 回答

1
現在、大城児童クラブで雇用されている従業員の方の職
制及び職制別の給与をご教示ください。

児童クラブで勤務している職員は全て市の会計年度任用
職員となります。
職位としては、事業所長、指導員、支援員の別がありま
す。給与は資格の有無や勤務実績年数により異なり、以
下のとおりとなります。
事業所長：159,698円～240,072円（月給）
指導員：159,698円～232,568円（月給）
支援員：1,055円～1,619円（時給）

2

放課後児童支援員及び補助員を募集する際給与に関して
委託者側で金額を決めてよろしいでしょうか。それとも
小牧市の他クラブの基準に合わせるのでしょうか。ご教
示ください。

放課後児童支援員及び補助員を募集する際の給与額につ
いては、受注者にて金額を設定いただいて差し支えあり
ませんが、市の基準と比べて過大・過少とならないよう
にしてください。

3
昨年度(令和5年度)に受け入れた、配慮が必要な児童の
人数を通年○名・長期○名と分けてご教示ください。

令和5年度は配慮が必要な児童として通年4名の受入れを
しており、加配基準により支援員を1人加配していま
す。長期休業期間のみ利用した配慮が必要な児童はいま
せんでした。

4
配慮が必要な児童への配置基準があればご教示くださ
い。(配慮が必要な児童2名に対して1名の支援員を配置
等)

児童1人あたりの支援が必要となる程度によって、0.25
人～1.0人の範囲で加配基準を定めており、特別な支援
が常時必要である児童の場合は1.0人の加配としていま
す。

5
配慮が必要な児童への対応で支援員を加配した場合、委
託金の補填などの対応はありますでしょうか。ご教示く
ださい。

加配する支援員の人数等を勘案のうえ、市と受注者で協
議させていただきます。

6
現在導入されている入退室管理システムの名称をご教示
ください。

導入しているシステムは、ラインズ株式会社製の「安心
でんしょばと」です。

7

現在、従業員の方は開所時間前に準備の時間として早め
に出勤するなどの対応を行っていますでしょうか。

また行っている場合、開所時間の何分前から準備時間と
して出勤しているか。ご教示ください。

学校授業期は13時から13時30分までに出勤し、児童が入
室するまでの時間（14時30頃まで）にミーティングや欠
席確認、清掃等の受入れ準備を行っています。
長期休業期は開所時間が7時30分となり、開所時間の15
分前に出勤しています。長期休業期は出勤から開所まで
の時間が短いため、前日中に受入れ準備を整えていま
す。
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8
昨年度(R5年度)の5月1日時点と8月1日時点の登録児童数
をご教示ください。

令和5年度の登録児童数は以下のとおりです。

令和5年5月1日時点：85人
令和5年8月1日時点：89人

9
現在、おやつの提供は行っていますでしょうか。行って
いる場合は1日一人当たりのおやつの単価をご教示くだ
さい。

現在、大城児童クラブではおやつの提供は行っていませ
ん。

10

現在、大城児童クラブにある備品の一覧をご教示くださ
い。

また、受託者となった場合、貴市が購入された備品は引
き続き使用させていただける認識でよろしいでしょう
か。

大城児童クラブの保有物品一覧（購入価格1万円以上）
は別紙を確認ください。

なお、現在大城児童クラブで使用している物品は受注者
が使用することができます。

11

現在外国籍の児童の登録者数をお示しください。

また、現在特別に行っている取組はございますでしょう
か。

大城児童クラブにおける令和6年6月1日時点の外国籍の
登録児童数は12人です。
現在利用している外国籍児童は日本語での意思疎通に問
題がないため、外国籍児童向けとして行っている取組み
はありませんが、保護者に対して、日本語でのお知らせ
文書を配布する際に、口頭で補足をすることや、必要に
応じて通訳を介し連絡するようにしています。

12

○小牧市放課後児童健全育成事業の設備及び運営に関す
る基準を定める条例
第10条３より、放課後児童支援員は各号のいずれかに該
当する者「且つ」認定資格研修受講者でなければならな
い、と読み取ったが、「みなし支援員」という考え方は
できるか。（認定研修未受講だが基礎資格保有者を支援
員として配置カウントできるか）

本市では、放課後児童支援員認定資格研修を修了してい
ない場合は、基礎資格を有している場合においても放課
後児童支援員とはなりません。

13

○プロポーザル実施要領　２―（４）
提案上限金額は、契約期間2か年の合計と捉えてよい
か。
尚、見積りにおいて単年での内訳は必要か。

提案上限金額は契約期間2か年の合計となります。
また、見積りは単年の内訳をお示しください。

14

○プロポーザル実施要領　７―（２）
技術提案書において、事業者名を黒塗りにしたり、事業
者が特定されないようにする必要はあるか。
また、プレゼン時に事業者名は名乗るのか・伏せるの
か。

技術提案書において事業者名の黒塗りや事業者が特定さ
れないようにする必要はありません。
プレゼンテーション時に事業者名を伏せていただく必要
もありません。
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15
○別表３
「医薬品費」の項目があるが、児童クラブでの医療行為
はどの程度まで行うことを想定しているか。

児童の怪我が発生した場合の応急処置や、児童の救急救
命に関わる事案が発生した場合のＡＥＤの使用、アナ
フィラキーショックに対するエピペンの接種、てんかん
発作時の投薬等を想定しています。

16

○仕様書　業務目的
「大城児童館との一体的な管理運営」とあるが、本委託
事業においては児童クラブに係る運営という認識でよい
か。児童館運営は別の事業者がおこなうのか（或いは直
営か）。

将来的には大城児童館の一体的な管理運営を目指すもの
となりますが、本業務委託は大城児童クラブに係る運営
業務委託となり、児童館運営は別となります。

17

○仕様書　７－（４）
おやつの提供について、おやつ代は別途、保護者から徴
収するのか。又は、利用料（業務委託費）に含まれてい
るか。

おやつの提供は現在市内16児童クラブで統一していませ
んが、おやつの提供をしている児童クラブでは保護者よ
り別途徴収しています。（おやつ代は利用料（保護者負
担金）に含まれていません）。
なお、現在大城児童クラブではおやつの提供は実施して
いません。

18
○仕様書　７－（７）
発注者が導入した入退室管理システムの名称を具体的に
ご教示いただきたい。

導入しているシステムは、ラインズ株式会社製の「安心
でんしょばと」です。
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