
資料３

完了・継続完了・継続完了・継続完了・継続 新基本計画での位置付け（基本施策）新基本計画での位置付け（基本施策）新基本計画での位置付け（基本施策）新基本計画での位置付け（基本施策） 新行政改革推進計画での位置づけ新行政改革推進計画での位置づけ新行政改革推進計画での位置づけ新行政改革推進計画での位置づけ

1 市民活動団体やNPO法人との協働推進 継続 第７項　自治体経営（30　地域協働） No.9　協働提案事業化制度、NPO・市民活動支援制度の充実

2 （仮称）南部ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ運営協議会の発足 完了 H23.3に発足済

3 自主防犯パトロール隊の育成支援 ― 第１項　安全・環境（2　生活安全）

4 ファミリーサポートセンター運営事業 ― 第３項　教育・子育て（13　子育て支援）

5 市民と一体となったごみ減量の推進 ― 第１項　安全・環境（5　ごみ対策）

6 事業所と連携した環境改善の推進 ― 第１項　安全・環境（4　環境）

7 ポイ捨てによるごみの散乱防止 ― 第１項　安全・環境（5　ごみ対策）

8 市民との協働による環境保全の推進 ― 第１項　安全・環境（4　環境）

9 市民と一体となった水害に強いまちづくりの推進 ― 第６項　都市基盤（26　河川・水路）

10 市民参加による公園の整備 ― 第６項　都市基盤（27　公園・緑地・緑道）

11 学校評議員制の運営の充実 ― 第３項　教育・子育て（12　学校教育）

12 女性委員の参画の促進 ― 第４項　文化・スポーツ（17　男女共同参画）

13 地域防災力の向上 ― 第１項　安全・環境（1　防災）

14 高齢者の介護予防ボランティアの育成 ― 第２項　保健・福祉（8　高齢者福祉）

15 地域住民、ボランティア団体、ＮＰＯ法人等の社会福祉活動への支援 ― 第２項　保健・福祉（10　地域福祉）

16 男女共同参画普及委員の充実 ― 第４項　文化・スポーツ（17　男女共同参画）

17 指定管理者制度の活用 継続 第７項　自治体経営（29　行政サービス） No.6　指定管理者制度の活用

18 民間委託の推進 継続 第７項　自治体経営（29　行政サービス） No.7　民間委託の推進

19 保育園の管理・運営形態のあり方に関する検討 継続 第７項　自治体経営（29　行政サービス） No.6　指定管理者制度の活用

20 ごみ収集業務の民間委託化 継続 第７項　自治体経営（29　行政サービス） No.7　民間委託の推進

21 学校給食業務の民間委託の実施 継続 第７項　自治体経営（29　行政サービス） No.7　民間委託の推進

22 市ホームページの充実・強化・バリアフリー化 継続 第７項　自治体経営（29　行政サービス） No.15　情報提供の充実

23 事務事業評価、施策評価の推進 継続 第７項　自治体経営（30　地域協働） No.26　行政評価の機能強化

24 パブリックコメント制度の推進 継続 第７項　自治体経営（30　地域協働） No.13　広聴機能の充実

25 外郭団体等の改革の推進 完了 H21～23に実施済

26 情報セキュリティの強化 完了 経常的に実施

27 公共工事のコスト縮減 継続 第７項　自治体経営（32　財政運営） No.35　小牧市公共工事コスト改善プログラムの推進

28 クリーンエネルギー自動車の導入の推進 完了 経常的に実施

29 共有者用納税通知書の導入 完了 H21に実施済

第4次小牧市行政改革推進計画（改訂版）の整理第4次小牧市行政改革推進計画（改訂版）の整理第4次小牧市行政改革推進計画（改訂版）の整理第4次小牧市行政改革推進計画（改訂版）の整理

第４次小牧市行政改革推進計画(改訂版)第４次小牧市行政改革推進計画(改訂版)第４次小牧市行政改革推進計画(改訂版)第４次小牧市行政改革推進計画(改訂版)

【完了】　取組みが終了したもの。

【継続】　引き続き取組む必要があり、新計画に位置づけるもの。

【―】　　総合計画新基本計画の第７項（自治体経営）以外に位置づけられるもの。



資料３

完了・継続完了・継続完了・継続完了・継続 新基本計画での位置付け（基本施策）新基本計画での位置付け（基本施策）新基本計画での位置付け（基本施策）新基本計画での位置付け（基本施策） 新行政改革推進計画での位置づけ新行政改革推進計画での位置づけ新行政改革推進計画での位置づけ新行政改革推進計画での位置づけ第４次小牧市行政改革推進計画(改訂版)第４次小牧市行政改革推進計画(改訂版)第４次小牧市行政改革推進計画(改訂版)第４次小牧市行政改革推進計画(改訂版)

30 滞納者データファイルの導入 完了 H22.3に実施済

31 環境マネジメントシステムの充実 ― 第１項　安全・環境（4　環境）

32 資源回収の拡充 ― 第１項　安全・環境（5　ごみ対策）

33 小牧市環境基本計画の継続的改善による重点施策の推進 ― 第１項　安全・環境（4　環境）

34 補助金の見直し 継続 第７項　自治体経営（32　財政運営） No.36　既存補助金等の見直し

35 使用料、手数料の見直し 継続 第７項　自治体経営（32　財政運営） No.31　使用料・手数料の見直し

36 資産の把握と有効活用 継続 第７項　自治体経営（32　財政運営） No.38　公共ファシリティマネジメントの推進

37 コンビニ収納等の導入、検討 完了 全市税の当初納税通知書、督促状は対応済

38 口座振替利用促進 完了 経常的に実施

39 中期経営計画の策定（市民病院） 完了 H21.3に策定済

40 病院における経営改革の推進 ― 第２項　保健・福祉（7　地域医療）

41 中長期運営計画の策定（上下水道部） ― 第６項　都市基盤（24　上水道）

42 地域の共同利用施設等での子どもの育成 ― 第４項　文化・スポーツ（16　生涯学習）

43 効率的・効果的な組織体制の整備 継続 第７項　自治体経営（31　行政経営） No.17　創造性・機動性の高い組織体制の整備

44 窓口業務の改善 継続 第７項　自治体経営（29　行政サービス） No.2　窓口業務の改善

45 広域交通ネットワークの形成 ― 第６項　都市基盤（22　都市交通）

46 消防広域化の推進 継続 第７項　自治体経営（31　行政経営） No.30　広域連携の推進

47 定員管理の適正化 継続 第７項　自治体経営（31　行政経営） No.20　定員管理の適正化及び多様な人材の確保

48 給与の適正化 継続 第７項　自治体経営（31　行政経営） No.21　給与制度改革の推進

49 再任用職員の活用 継続 第７項　自治体経営（31　行政経営） No.20　定員管理の適正化及び多様な人材の確保

50 職員提案制度の充実 継続 第７項　自治体経営（31　行政経営） No.24　改善・提案制度の充実

51 人材育成の推進 継続 第７項　自治体経営（31　行政経営） No.22　人材育成の推進

52 市民の声等の庁内共有（データベース化） 完了 H22.3にデータベース化完了

53 あいち電子自治体推進協議会によるｲﾝﾀｰﾈｯﾄｻｰﾋﾞｽの活用 完了 経常的に実施

54 統合型地図情報システムの充実 完了 経常的に実施

55 電子入札制度の導入 完了 H21にシステム導入済


