
 

議題(2) 小牧市国民健康保険の現況について 

ア  令和３年度の主な動き  

 (ア ) 決算補填等目的の繰入金の削減・解消及び税率改正について  

決算補填等目的の繰入金は、法に反するものではないが、国保に加

入していない住民に対し税負担を求めることになり、適切ではないこ

とから、国は市町村に対し決算補填目的の法定外繰入の解消を求めて

います。  

本市としても平成３０年度から１０年間で決算補填等目的の法定外

繰入を解消することとし、税率改正を重ねてきました。  

しかし、令和２年 1 月から国内外で感染が拡大した新型コロナウイ

ルス感染症が市民生活に及ぼす影響を鑑み、令和３年度は、条例通り

引き下げた資産割税率を除き、令和２年度と同水準に据え置きました。 

 【保険税の状況】  

令和３年度の課税状況（現年度分・決算）          単位：円  

年度  調定額  収納額  収納率  
1 世帯  

当たり  

１  人  

当たり  

R2 2,834,096,724 2,650,332,006 93.52％  153,535 96,882 

R3 2,707,739,900 2,554,825,173 94.35％  148,353 95,165 

差  △ 126,356,824 △ 95,506,833 0.83 ㌽  △ 5,182 △1,717 

伸び率  △ 4.5％  △ 3.6％   △ 3.4％  △1.8％ 

     ※ 「1 世帯当たり」「 1 人当たり」は調定額を平均世帯数（R2:18,459 世帯、

R3:18,252 世帯）・平均被保数（R2:29,253 人、R3:28,453 人）で除したもの 

 
 【法定外繰入金の状況】  

単位：千円  

 R2 決算  

①  

R3 決算  

②  
②‐①  

決算補填等  159,169 200,890 41,721 

決算補填等以外 156,831 170,110 13,279 

その他繰入計  316,000 371,000 55,000 

    削減・解消が求められている決算補填等繰入金について、令和２年

度決算と令和３年度決算を比較すると、4,100 万円余増となりました。 

    これは、納付金額は 7,200 万円余減少したものの、被保険者数の減

少に加え、令和３年度の税率改正が実質引き下げであったこと等によ

り、国保税収が 1 億 2,000 万円余減となったこと等によります。  

 

（イ）  新型コロナウイルス感染症関係  

  令和 2 年度に引き続き、国の指針に基づき、「傷病手当金」と「コロナ

減免」を実施しました（いずれも期限あり）。  

  ３月末時点の決定状況は、傷病手当金は 30 件  1,245,750 円、コロナ

資料  ２ 



減免は 124 件 15,044,400 円でした。  

  

 イ  令和４年度の主な動き  

  (ア ) 令和４年度の保険税率等について  

  〇資産割額の廃止  

令和 9 年度廃止に向けて税率を引き下げてきた資産割額について、

以下の理由から、廃止時期を令和 4 年度としました。  

・居住用資産等収益性のない固定資産も課税対象となっていること。  

・固定資産税との重複課税と考える方がおり、理解を得にくいこと。  

・県内で資産割税率を賦課しているのは 9 市町村とごく少数となった

こと。  

・資産割税率を４年間引き下げたことにより資産割総額が減少したこと。 

 

 

 

 

〇賦課限度額等の改正  

低所得世帯の負担軽減や中間所得世帯への配慮等から、国において

賦課限度額が改正されました。本市もこれに準じて改正しました。  

 

〇未就学児に係る均等割額の軽減実施  

   令和 3年 9月 10日に公布された「全世代対応型の社会保障制度を構築

するための健康保険法等の一部を改正する法律」に準じて、未就学児

（ 6歳に達する日以後最初の 3月 31日以前である被保険者）に係る被保

険者均等割額を 5割減額することとしました。（※低所得者世帯に係る保

険税の軽減世帯は、軽減後の均等割額からさらに5割を減額する。） 

 

（イ）  新型コロナウイルス感染症関係  

  令和２年度、令和３年度に引き続き、国の指針に基づき「傷病手当金」

の支給と「コロナ減免」を実施しています（いずれも期限あり）。  

  傷病手当金は、適用期間を令和４年 12 月 31 日としています。  

  ９月末時点の決定状況は、傷病手当金は 29 件、989,818 円、コロナ減

免は 23 件、 3,098,400 円です。  

 


