
平成３０年度小牧市公共下水道事業特別会計補正予算（第１ 

号） 

 

平成３０年度小牧市の公共下水道事業特別会計補正予算（第１号）は、

次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 16,686 千円を減額し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 3,457,275 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正

後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 
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補 正 予 算 給 与 費 明 細 書 

一般職 

(1) 総括 

区 分 
職 員 数 

給 与 費 
共 済 費 合 計 

備 考 報 酬 給 料 職員手当 計 

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) 

補 正 後 
(2) 

18 
 65,582 40,306 105,888 21,529 127,417  

補 正 前 
(2) 

20 
 75,966 44,305 120,271 24,062 144,333  

比 較 
(0) 

△2 
 △10,384 △3,999 △14,383 △2,533 △16,916  

 

 

 

職 員 手

当 の 内

訳 

区 分 

管理職手 

当 
扶養手当 地域手当 通勤手当 

特殊勤務
手当 

時間外勤
務手当 期末手当 

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) 

補 正 後 929 2,148 4,120 1,682 80 3,200 15,843 

補 正 前 929 2,346 4,755 1,478 80 3,200 18,056 

比 較 0 △198 △635 204 0 0 △2,213 

区 分 
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(千円) (千円) 

補 正 後 11,980 324 

補 正 前 12,813 648 

比 較 △833 △324 

( )内は、短時間勤務職員について外書き 

 

 (2) 給料及び職員手当の増減額の明細 
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給与改定の状況 

       給料の改定率   0.21％ 

本年度 

    給与改定実施時期 4 月 
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△10,519 ・増減員に係る増減

分    △9,209 

・育児休業に係る増
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・新陳代謝等に係る 

増減分    396 

職員数の異動状況   

現に在職す  

  る職員数     (その他)   (計) 

補正後  18( 2)人     人     18(2)人 

補正前  20( 2)人    人     20(2)人 

増 減 △2( 0)人       人     △2(0)人 



公共下水道事業特別会計 
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年間支給割合を 0.05 月分増 

  1.8 月分→1.85 月分 

 （2.2 月分→2.25 月分） 

  <0.85 月分→0.9 月分> 

6 月期支給割合 0.9 月分   [現行どおり] 

       （1.1 月分） [現行どおり] 

        <0.425 月分> [現行どおり] 

12 月期支給割合 0.9 月分→0.95 月分 

            （1.1 月分→1.15 月分） 

             <0.425 月分→0.475 月分> 

（ ）＝特定管理職員に係る割合 

     < > ＝再任用職員に係る割合 

その他の

増減分 

△4,301 

 

扶養手当     △198 

地域手当     △635 

通勤手当     204 

期末手当   △2,213 

勤勉手当   △1,135 

住居手当    △324 
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