
平成３０年度尾張都市計画事業小牧岩崎山前土地区画整理事 

業特別会計補正予算（第１号） 

 

平成３０年度小牧市の尾張都市計画事業小牧岩崎山前土地区画整理事業

特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 1,222 千円を減額し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 247,745 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正

後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 
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平 成 ３０ 年 度 

尾張都市計画事業小牧岩崎山前土地区画

整理事業特別会計補正予算（第１号） 
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補 正 予 算 給 与 費 明 細 書 

一般職 

(1) 総括 

区 分 
職 員 数 

給 与 費 
共 済 費 合 計 

備 考 報 酬 給 料 職員手当 計 

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) 

補 正 後 
(0) 

2 
 5,024 3,466 8,490 1,372 9,862  

補 正 前 
(0) 

2  
 5,686 3,732 9,418 1,666 11,084  

比 較 
(0) 

     0 
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職 員 手

当 の 内

訳 

区 分 
地域手当 通勤手当 

特殊勤務
手当 

時間外勤
務手当 期末手当 勤勉手当 

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) 

補 正 後 302 218 108 1,020 1,056 762 

補 正 前 342 51 108 1,020 1,306 905 

比 較 △40 167 0 0 △250 △143 

( )内は、短時間勤務職員について外書き 

 

 (2) 給料及び職員手当の増減額の明細 

区 分 
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 

備 考 
(千円) (千円) (千円) 

給 料 △662 給与改定

に伴う増

減分 

 

 

27 

 

 

 

 

 

給与改定の状況 

       給料の改定率  0.38％ 

本年度 

       給与改定実施時期 4 月 

その他の

増減分 

 

△689 ・新陳代謝等に係る 

増減分   △689 
職員数の異動状況   

現に在職す   

  る職員数     (その他)    (計) 

補正後     2 人     人    2 人 

補正前   2 人     人     2 人 

増 減   0 人     人       0 人 

 

 

 



岩崎山前土地区画整理事業特別会計 

 

区 分 
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 

備 考 
(千円) (千円) (千円) 

職 員 

手 当 

 

△266 

 

制度改正

に伴う増

減分 

 

 

 

 

 

 

23 

 

勤勉手当    23 年間支給割合を 0.05 月分増 

  1.8 月分→1.85 月分 

 （2.2 月分→2.25 月分） 

  <0.85 月分→0.9 月分> 

6 月期支給割合 0.9 月分   [現行どおり] 

       （1.1 月分） [現行どおり] 

        <0.425 月分> [現行どおり] 

12 月期支給割合 0.9 月分→0.95 月分 

            （1.1 月分→1.15 月分） 

             <0.425 月分→0.475 月分> 

（ ）＝特定管理職員に係る割合 

     < > ＝再任用職員に係る割合 

その他の

増減分 

△289 

 

地域手当    △40 

通勤手当    167 

期末手当     △250 

勤勉手当     △166 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


	12_1_補正議案（岩崎山前）
	12_2_第１表（岩崎山前）
	12_0_説明書_表紙様式
	12_1_岩崎山前（総括）
	12_2_岩崎山前（歳入）
	12_3_岩崎山前（歳出）
	12_4_岩崎山前・給与費（H30.12月補正）

