
平成３０年度尾張都市計画事業小牧小松寺土地区画整理事業 

特別会計補正予算（第１号） 

 

平成３０年度小牧市の尾張都市計画事業小牧小松寺土地区画整理事業特

別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 805 千円を減額し、歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 353,433 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正

後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 



第　  

1 一般会計繰

歳

入金 350,835 △

 

805 350,030

出

歳　　

 

入　　合　　計 354

予

,238 △805 35

 

3,433

歳　　　　

算

　　出

 

款 項 補

補

正前の額 補 正 額 計

１  

千円 千円 千円

正

1 総

歳

務費 18,342 △8

　

05 17,537

　

1 総務管理

　

費 18,342 △80

　

5 17,537

　

歳　　出　　

　

合　　計 354,23

入

8 △805 353,4

　

33

表

款 項 補正前の

　

額 補 正 額 計

千円 千

　

円 千円

歳

2 繰入金 3

 

50,835 △805

入

350,030



平 成 ３０ 年 度 

尾張都市計画事業小牧小松寺土地区画整

理事業特別会計補正予算（第１号） 
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補 正 予 算 給 与 費 明 細 書 

一般職 

(1) 総括 

区 分 
職 員 数 

給 与 費 
共 済 費 合 計 

備 考 報 酬 給 料 職員手当 計 

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) 

補 正 後 
(0) 

     2 
 4,786 3,497 8,283 1,445 9,728  

補 正 前 
(0) 

2 
 5,110 3,894 9,004 1,529 10,533  

比 較 
(0) 

0 
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職 員 手

当 の 内

訳 

区 分 
地域手当 通勤手当 

特殊勤務
手当 

時間外勤
務手当 期末手当 勤勉手当 住居手当 

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) 

補 正 後 288 82 22 1,230 963 696 216 

補 正 前 307 24 22 1,230 1,174 813 324 

比 較 △19 58 0 0 △211 △117 △108 

( )内は、短時間勤務職員について外書き 

 

 (2) 給料及び職員手当の増減額の明細 

区 分 
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 

備 考 
(千円) (千円) (千円) 

給 料 △324 給与改定

に伴う増

減分 
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給与改定の状況 

       給料の改定率   0.67％ 

本年度 

       給与改定実施時期 4 月 

その他の

増減分 

 

 

△353 ・新陳代謝等に係る 

増減分   △353 
職員数の異動状況   

現に在職す   

  る職員数     (その他)    (計) 

補正後     2 人     人    2 人 

補正前   2 人     人     2 人 

増 減   0 人     人       0 人 

 



小松寺土地区画整理事業特別会計 

 

区 分 
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 

備 考 
(千円) (千円) (千円) 

職 員 
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勤勉手当    21 年間支給割合を 0.05 月分増 

  1.8 月分→1.85 月分 

 （2.2 月分→2.25 月分） 

  <0.85 月分→0.9 月分> 

6 月期支給割合 0.9 月分   [現行どおり] 

       （1.1 月分） [現行どおり] 

        <0.425 月分> [現行どおり] 

12 月期支給割合 0.9 月分→0.95 月分 

            （1.1 月分→1.15 月分） 

             <0.425 月分→0.475 月分> 

（ ）＝特定管理職員に係る割合 

     < > ＝再任用職員に係る割合 

その他の

増減分 

△418 

 

地域手当    △19 

通勤手当     58 

期末手当     △211 

勤勉手当     △138 

住居手当    △108 
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